
EL ROL DE LAS NIÑAS Y LAS
MUJERES EN LA CIENCIA

PROGRAMA ORQUÍDEAS 

La primera versión del premio
InspiraTEC se realizó en 2016 y hasta
la fecha se han desarrollado nueve
versiones, en las que se han premiado
a 76 mujeres en distintas categorías. 

PREMIO INSPIRATEC
Reconoce públicamente a niñas, adolescentes y
mujeres emprendedoras de base científico-
tecnológica, o líderes de cooperativas en áreas de
ciencia, tecnología, ingeniería o matemáticas
(STEM), capaces de inspirar a otras.

Todas las postulantes al premio, independientemente si
ganan o no, pasan a formar parte de una red de apoyo de
mujeres emprendedoras, a quienes se les comparte
información y acceso a programas, beneficios y actividades
con foco en género, emprendimiento, internacionalización,
innovación y otras materias.

RESULTADOS

ALCANCE

FORMACIÓN Y ACOMPAÑAMIENTO
JUNTO A LA FUNDACIÓN ROBOTIX

Fortalece las capacidades pedagógicas de maestras y maestros de escuelas multigrado
para la implementación de metodologías sociocríticas STEAM+, con el fin de fomentar
el interés, la participación y el desarrollo de habilidades científicas y tecnológicas en
niñas, niños y adolescentes.

RESULTADOS ALCANCE

143 maestras, maestros y figuras
educativas formadas en metodologías
sociocríticas STEAM+.
124 escuelas multigrado beneficiadas
Más de 4,000 alumnas y alumnos
beneficiados directamente.

Incremento del interés y la participación del
estudiantado —incluidas niñas— en
actividades científicas y tecnológicas.
Desarrollo de habilidades en las y los
estudiantes.
Mejora en la asistencia escolar, asociada al
entusiasmo generado por el uso de
materiales STEAM.

LABORATORIA
Impulsa a mujeres en desempleo o

subempleo a desarrollar la confianza, las
habilidades y las conexiones necesarias para

acceder a empleos de calidad y construir
carreras plenas en la era de la IA.

ALCANCE
Laboratoria ha contribuido a que miles de mujeres redefinan sus
trayectorias profesionales, ampliando su acceso a
oportunidades laborales vinculadas al sector tecnológico, las
cuales son mejor remuneradas. A través de un acompañamiento
integral que combina formación en habilidades técnicas y
humanas, mentoría y acceso a redes profesionales, fortalecen el
liderazgo personal, la empleabilidad y la capacidad de
adaptación al cambio.

Más de 10000 mujeres beneficiadas
desde su fundación (2014) en 11 países
de América Latina.
73% de tasa de colocación en
programas orientados al empleo

Alinear la participación de mujeres investigadoras, además de impulsar el
desarrollo de innovaciones científicas y tecnológicas lideradas por mujeres, para

fortalecer el rol de las mujeres en la generación de conocimiento estratégico

ALCANCE RESULTADOS
Más de 700 mujeres recibieron apoyo para la
ejecución de estas becas 
Se han desarrollado más de 300 proyectos de
investigación
Priorización a proyectos que tuvieran impacto en
municipios PDET y en zonas Zomac

Contribuye a la equidad de género en la ciencia al
reconocer y fortalecer el rol de las mujeres como
generadoras de conocimiento, visibilizando su
aporte en espacios tradicionalmente
masculinizados
Participación por parte de mujeres del Eje Pacífico,
mujeres indígenas y mujeres afrodescendientes.

CHILE

PERÚ

RESULTADOS

MÉXICO

COLOMBIA


